
工商管理硕士专业学位研究生培养方案 

（领域代码：1251，申请工商管理硕士专业学位适用） 

一、培养目标 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，落实立德树人根本任务，培

养基础扎实、视野宽广、具有较强创新意识、战略意识、领导潜质、沟通能力和

合作精神，能适应国内外市场经济发展需要的，德智体美劳全面发展的高级复合

型管理人才。具体要求为： 

（一）坚持党的基本路线，热爱祖国，热爱人民；掌握马克思主义基本理论，

具有正确的世界观、人生观和价值观；具有良好的职业道德、团结合作精神、追

求真理、追求卓越的优良品质；遵纪守法，品行端正，诚实守信，学风严谨；  

（二）掌握工商管理专业基础理论和专业知识，熟悉行业领域的相关规范；

具有较强的实践应用能力，能够运用相关理论解决企业管理实践中的具体问题；

能胜任工商企业、行政事业单位及经济管理部门的中高层管理工作；掌握一门外

语，能熟练阅读本专业外文文献，具有良好外语听说能力以及一定国际学术交流

能力； 

（三）积极参加文体活动，具有良好的心理素质和健康的体魄，树立正确的

审美观念，形成积极的文化主体意识和创新意识，具备良好的人文素养和道德情

操； 

（四）积极结合实际岗位，进行专业综合实践和应用能力训练，形成良好劳

动习惯。 

二、研究方向 

（一）创业创新与战略管理 

（二）组织与人力资源管理 

（三）营销与服务管理 

（四）生产、物流与供应链管理 

（五）财务管理 

三、学制及学习年限 

工商管理硕士专业学位研究生学制为 2.5 年，学习年限一般为 2.5-3 年，最长

不超过 4 年。 

非全日制专业学位硕士研究生学习方式的学习年限一般 3-4 年，最长不超过



6 年。 

休学创业的研究生，最长学习年限为 10 年。 

四、课程设置及学分要求 

（一）学分要求 

总学分数为≥48 学分，其中课程学习学分为≥41 学分，必修环节学分为 7 学

分。所修课程由公共学位课、专业学位课和选修课三部分组成，其中公共学位课

≥6 学分，专业学位课≥18 学分，专业选修课≥16 学分，跨学科选修课 1 学分。必

修环节包括：创新创业实践 2 学分，专业实践 4 学分，选题报告及中期考核 1

学分。 

（二）课程设置 

课程 

类别 

课程 

类型 
课程编号 课程名称 

理论 

学时 

实验 

学时 

学 

分 

开课 

学期 

开课 

单位 
备注 

公共 

学位

课 

（6 学

分） 

外语 

（3 学分）
 

第一外国语

（英、日、法、

德、俄语） 

54  3 1 
外国语 

学院 
 

思政 

（3 学分）

 

新时代中国特

色社会主义理

论与实践 

36  2 2 
马克思主

义学院 
 

 

马克思主义与

社会科学方法

论 

18  1 1 
马克思主

义学院 
 

专业 

学位课 

（18 学分） 

 

 管理经济学 36  2 1 管理学院  

 组织行为学 36  2 1 管理学院  

 战略管理 36  2 2 管理学院  

 高级管理学 36  2 1 管理学院  

 
数据、模型与决

策 
36  2 1 管理学院 

研究

方法

类课

程 

 营销管理 36  2 2 管理学院  

 会计学 36  2 1 管理学院  

 公司治理 36  2 2 管理学院  



课程 

类别 

课程 

类型 
课程编号 课程名称 

理论 

学时 

实验 

学时 

学 

分 

开课 

学期 

开课 

单位 
备注 

 
人力资源管理

与开发 
36  2 2 管理学院 

 

 

 

 

 

 

 

选修课 

（17 学

分） 

 

 

 

 

专业 

选修课 

（16 学

分） 

 

 学术论文写作 18  1 2 管理学院 

必选 

 公司理财 36  2 2 管理学院 

 
创新与创业管

理 
36  2 2 管理学院 

 企业伦理 36  2 2-3 管理学院 

 运营管理 36  2 2-3 管理学院 

 
信息系统与信

息资源管理 
36  2 2-3 管理学院 

 商务英语 18  1 2 管理学院 必选 

 
领导力与执行

力 
36  2 2-3 管理学院  

 
商务沟通与谈

判 
36  2 2-3 管理学院  

 心理学 36  2 2-3 管理学院  

 
人力资源咨询

与诊断 
36  2 2-3 管理学院  

 
绩效与薪酬管

理 
36  2 2-3 管理学院  

 
人力资源开发

与培训 
36  2 2-3 管理学院  

 
物流与供应链

管理 
36  2 2-3 管理学院  

 企业风险管理 36  2 2-3 管理学院  

 
品牌运作与管

理 
36  2 2-3 管理学院  

 营销渠道管理 36  2 2-3 管理学院  

 
数字与社交媒

体营销 
36  2 2-3 管理学院  

 消费者行为学 36  2 2-3 管理学院  



课程 

类别 

课程 

类型 
课程编号 课程名称 

理论 

学时 

实验 

学时 

学 

分 

开课 

学期 

开课 

单位 
备注 

 国际商务管理 36  2 2-3 管理学院  

 税收筹划 36  2 2-3 管理学院  

 
财务报表分析

与证券投资 
36  2 2-3 管理学院  

 
成本管理与决

策 
36  2 2-3 管理学院  

 
投资决策与管

理 
36  2 2-3 管理学院  

 
大数据与商业

决策 
36  2 2-3 管理学院  

跨学科 

选修课 

（1 学分）

 
具体课程见原

则意见 
   1-2 研究生院 

至少 

选修 

1 门 

必修 

环节 

（7 学分） 

 创新创业实践   2 3 管理学院  

 专业实践   4 3-5 管理学院  

 
选题报告及中

期考核 
  1 4 管理学院  

五、必修环节 

（一）创新创业实践 

工商管理硕士专业学位研究生主要参加相关创新创业实践活动，且在申请学

位论文答辩前必须取得与本专业相关的应用成果或学术成果。 

成果必须满足下列任意一个条件： 

1．独立或协助指导老师撰写教学案例，并入选全国 MBA 案例库； 

2．代表武汉理工大学参加中国 MBA 创业大赛、中国大学生创业大赛 MBA

专项赛和由 MBA 教指委组织的竞赛活动的团队成员； 

3．参加亚太地区商学院沙漠挑战赛、玄奘之路商学院戈壁挑战赛等重要

MBA 赛事的正式队员。 

4．参加武汉理工大学管理学院MBA案例大赛、武汉理工大学管理学院MBA

创新创业大赛并获三等奖及以上奖励。 

经管理学院审核通过后记 2 学分。 

 



（二）专业实践 

1．主要进行企业专业实践和应用能力训练。工商管理硕士专业学位研究生

在学期间，可以采用集中实践与分段实践相结合的方式，到本专业领域的校外联

合培养基地、地方研究院、合作企业等单位，在校内外导师的共同指导下，结合

相关实际岗位，保证不少于 6 个月的专业综合实践，应届本科毕业生的实践教学

时间原则上不少于 1 年。实践环节开始前，学生应提交实践学习计划；实践环节

完成后，须撰写《武汉理工大学工商管理专业学位研究生专业实践报告》（不少

于 5000 字），导师认定通过后获得 3 学分。 

2．实验室安全培训 

研究生进入课题之前必须完成实验室安全培训。考核通过后记 1 学分。 

※定向生和来华留学生可免修专业实践，所缺学分须通过选修课程补齐。 

（三）选题报告及中期考核 

工商管理硕士专业学位研究生选题报告及中期考核 1 学分。论文选题应来源

于应用课题或现实问题，并具有一定的应用价值。学位论文研究工作是工商管理

硕士专业学位研究生综合运用所学基础理论和专业知识，在一定实践经验基础

上，掌握对专业实际问题研究能力的重要手段。选题应来源于专业实际或者具有

明确的专业应用背景。学位论文研究工作一般应与专业实践相结合，时间不少于

1 年。 

硕士研究生必须参加学校的中期考核。硕士研究生选题报告和中期考核的具

体要求，按照学校研究生中期考核及开题管理有关规定要求执行。选题报告通过

后记 1 个必修环节学分。 

六、科学研究与学位论文 

（一）科学研究 

工商管理硕士专业学位研究生须在导师的指导下，依托相应的科研项目、科

研条件和科研设施，开展科研工作，培养独立进行科学研究的能力或独立承担专

门技术工作的能力。在答辩前需发表与领域相关的学术论文，或取得其他相应的

学术成果。 

（二）学位论文 

工商管理硕士专业学位研究生学位论文形式可以多种多样，可采用硕士学位

论文与调研报告、应用基础研究、规划设计、产品开发、案例分析、项目管理、

文学艺术作品等相结合的形式。学位论文须独立完成，要体现研究生综合运用科

学理论、方法和技术解决实际问题的能力。学位论文撰写规范参照武汉理工大

学专业学位类别（领域）硕士学位标准汇编执行。 

工商管理硕士专业学位研究生在硕士学位论文送审前，须满足取得学籍当年



学校申请硕士学位学术成果有关规定和管理学院学位与研究生教育有关规定，方

可送审。 

工商管理硕士专业学位研究生在硕士学位论文答辩前，须达到学校研究生学

位论文答辩管理办法有关要求，方可答辩。 

※ 未尽事宜以研究生取得学籍当年武汉理工大学《研究生手册》和管理学

院学位与研究生教育有关规定为准。 

七、培养方式与方法 

工商管理硕士专业学位研究生培养方式实行全日制和非全日制两种方式。工

商管理硕士专业学位研究生按专业领域分班建制，以班级为单位组织教学。公共

学位课和专业学位课一般在入学后 2 学期内在校内完成；其它课程和实践环节可

在入学后 2-4 学期内在研究院（所）、工程中心和校外联合培养基地完成。 

工商管理硕士专业学位研究生采用校内外双导师制，以校内导师指导为主，

校外导师参与实践过程、项目研究、课程与论文等多个环节的指导工作。各专业

领域应吸收本领域的专家、学者和工程技术人员组成团队，实现团队指导和培养，

共同承担专业学位硕士研究生的培养工作。 

八、其它 

（一）工商管理硕士专业学位研究生开题前须修满学位课程的学分，允许研

究生开题后根据论文研究需要选修部分其他课程，申请答辩前须修完全部课程。 

（二）工商管理硕士专业学位研究生应查阅本学科国内外文献 40 篇以上，

其中外文文献不少于三分之一。 

（三）工商管理硕士专业学位研究生在课程学习阶段每月至少 1 次、论文工

作阶段每月至少 2 次向指导教师汇报自己的学习和研究工作情况。 

（四）全日制、非全日制研究生适用同一培养方案。 

（五）本次制订培养方案从 2023 级工商管理硕士专业学位研究生开始执行。  
 
 


